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DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA ADMISSÃO: 
 
 
1 – Regime CLT 
 
Documentos obrigatórios: 
• 01 foto 3x4 recente - foto do rosto, de frente, sem acessórios (boné, óculos escuros), a pessoa deve 

estar sozinha na foto e o fundo deve ser branco ou o mais neutro possível, com boa resolução; 
• Carteira de Trabalho - cópia da página da foto, verso e último registro; 
• Identidade (cópia); 
• CPF (cópia); 
• Título de Eleitor (cópia); 
• Cartão do PIS (cópia) ou extrato do PIS (adquirido apenas na Caixa Econômica Federal); 
• Certificado Militar (cópia); 
• Carteira de Habilitação (cópia); 
• Comprovante de Endereço - conta de água ou luz (cópia); 
• Comprovante de Escolaridade (cópia); 
• Comprovante conta corrente Itaú); 
• Exame admissional (original); 
• Certidão de Nascimento ou de Casamento (cópia) – comprovação do estado civil; 
• Certidão de Nascimento de filhos menores de 18 anos (cópia); 
• Caderneta de Vacinação dos filhos menores de 5 anos (cópia); 
• Declaração de matrícula escolar de filhos até 14 anos; 
• RG do cônjuge e filhos (cópia); 
• CPF do cônjuge e filhos (cópia) – documento obrigatório, caso dependente não possua deverá ir até 

uma agência da Caixa Econômica Federal, Correios ou Poupa Tempo para providenciá-lo; 
• Cartão do SUS (Cópia) - caso não possua o cartão, poderá tirar um extrato da numeração no site do 

governo através do Portal do Cidadão pelo link 
https://portaldocidadao.saude.gov.br/portalcidadao/verificarSePossuiCNS.htm  

 
Documentos adicionais: 
• Certificados de cursos (cópia) - opcional; 
 
Obs.: Todos os documentos obrigatórios são imprescindíveis para contratação, portanto na falta de qualquer 

um mencionado acima, não será possível a admissão. 
 


